MUNICIPALIDAD DE LA REINA
SECRETARIA MUHICIPAL
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LA REIRA, Noviambre 04 de 1086,

YISTQS: El hacho de haberse detectado fraeguen
tes inasistencias de personz] seqln tarjetas registro del! relod
cantrol: o1 Decreto Alcaldicio WS 407V, de 14 de Diciembra deo -
1976, que 7ij6 el texto del Reglamento sobre atrasos e {nssister
cias del personal de la Munfcipallidad de La Reina; el articulo
144 del DFL. N® 338, @e 1960; y an uso de las atribucicnes

que
me conflaren los Arts. 10, 12, 13 y 22 del Decretp Ley N& 1.289,

DECRETO

uuuuuu Bl N e ——

AGREGASE ei siquiente inciso segundo al Aﬁt.
3% de] Decreto Alceldicio H% 407, de 14 de Diclembre do 197ﬁ:

“Se pconsiderard como inasistencia el pacho -
que un funcionario no registre on el relod control su hora de -
'

kngresd y sallda del servicio 2n un dfa determinado: igualmente
se considerard como inasistenclia de medio dfz 2! no registrar -
| 2l Ingreso o sallda de] sarvicio®. :

MEn casos debldamente justificados, los Direc
y o tores deberdn comunfcar este hecho dentrd de 1a

s 24 horas siguién
e tes a la Dficina d2 nersonal®, o

ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

FDO: M. OLIVIA GAZMURI SCHLEYER, ALCALDESA; LUIS E. IZQUIERDb
: BERISSO, SECRETARIO ABOGADO MUNICIPAL. :

Lo que transcribo a Ud., conforme a su original.
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DECRETO N® 322 .~
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A RETMA, 1° de Septiembre de 1277.-

VIST05: E1 hecho de haberse detectado frecuentes
inasmstenclaﬂ 1n3uat1ficadas de uno o dos dfas en cada mes; ¢l Decre.
to Alcaldiecio W° 407, de 14 de Diciembre de 1576, que Tijé el texto |
del'Reglamonto sobre atraaos e Inagigtencias del persoual de la tHuni.
cipalidad de La Reina;' el Art. 144° del D,F.L. K* 338y de 1960; .
en uso de las atribuciohes que me cenfieren los Arts. N a 12, 13 ¥ -5
22 del Decrete Ley N° 1.289.-

DECRETO :
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; SUSTITUYESE el texto del nifmero deelmo primero
del Decroto Alealdicio K® 407, de 14 de Dielembre de 1976, por el
gipuientes

: U Tag inasistencias injustificadas reiteradas
serﬂn semcionadas con la medids disciplinaria de peticifn de re-
nunciz, previa investipacifn suraria, sin perjuicio de los. descucn

tos currespnndientea "=

Y g pntenderfn reiteradas las inasistencias -
cuando se produzcan por tres o mfis dfas en el mes, o por uno o dos
dfas en dus meses consecutivos o en tres meses durante el afio ca =
lendario,=

ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.~

FOo. RxGARDD CONTRERAS RUEDA, Coromel de Carabineros (R), Alcalde;
EDISDN]JEL PARRTO GUERNERO, Ahogado, Secretario Abogado Nhnxcipaln

Lo que transcribo a Ud., conforme 2 su original,.~
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MEEDTSON .-.JEL BARRIO m"ﬂ
' Abogado
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SECRETARTA DE L4 ALCALDIA : :
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@‘ , TA BEINA, Diciembrs 14 da 1970.=

- VISTOB: La necesidnd de contar eon normas parma-
Dantes que determinen sl vistema de sanciones por lof arraGos e inssistencias
del personal; el proyascto de reglamento confeceionads por la Defensa Mumicipal;
1o acordado en el Consajo Téenico Fxtraordinario de § de Dicismbrg de 19763 lo
dizpueato en los Ares. 10, 11,12, y 13 dal Decreto Ley K" 1,289,- P

DECRETO
IIIIIIFITIIIY

' I DICTASE, el sigufente Beglamento sobre atraéon 8
inasiptencies del personal de la Municipalidad do la Beinat :

PRIMIROD ¢ 531 presente Reglomente de atretos se aplicar® a loB fﬁncidnariés de
SESRLESE la I. Mumieipalidad de Le Reine, cualesguiera sea 8u categorfa je-
rarqufs o feneldn, '

BEGUNTD Se entiende por remmeracifn, para loe efectos de este Esglamentc,
———— todo emolumento que el funclonario tiene derecho a parcibir en by
carfcter de tal, independientements da agual que tanga carfcter da

. imponible o que los tengn sdlo en parts, :

[ 13

TERLCERD Se sancfonari los atfascs de 1os.funcionarics, qua axcedan de uns h

&EGAEELEE T2 al mes, mediante el descusnto ée la remunarselfn respectiva del
tiempo mo trabajado, en' la planilla dal mes pigufents a agqual en qQu
ge produzea la ciretmstancia que lo autorizs o, s ms tardar, en la
del arbsiguiente, _

CUARTO 7 ¥l ofmputo de horas de mtrape me realisarf sumsndo los minutos dia .

erermme Tios de domora, estimfndose las horns complatas y despreciandose lo
minutos después de efectusrge el édmpute total, X1 tiempo no trabes
jado en un mes no debe Bumarse con el de otro mew. | :

QUIKRTO El dageuento se efactunrf coonidersnds gque 1s remunargeidn COTYBE =

FA 11213 pondisute a un dfa, medio dfa o ung hore de trabajo serd el cuocien
' te que se obtengn de’ dividir la remmneracifn mensual por 30, 60 ¥
210, respectivamenta,

BEXTO LAs Impesiciones ¥ los .dmscuuntuu‘ kezales se caleglarfin mobre la tom
e it telidad de las Temunaraciones que tengen ealided de imponibles O que

estén afactas a les deduccionns legales,’

SEPTIMD En las columnas de haberes de las planfillss pe poparén las teounsros

SeBbaS el cioure totales due normalmentd percibe el afectndo, comp 81 hubiers-
trabgiado su horario mensual complets, y lom montos de lag daduerdov
‘nes Ba sumnrin'y 82 vacliarfn en una columa exelusivaments dastinada
a Teintepros y ests sumn e considerard como un descusats whs para
dotorminae el 1fjuido s pagarse, TR o

OCTAVO . 1t Kl descuento Be efectuars a raquerimisnto esctito del Jafin 1vmed{ato
Tumms=w  del fincionarfo,'o dal Jefa del Personal qui€n estd obligado & ¢
PLir este deber de mepara fiel y oportuns. Y
. "El demmeio fplse serf spncionado en la formp.
ralizlpda en el Art, 144 del D P.L, 338, Estatute Admini{strativr .
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Loa atrabos se entandarfn como $nfraccifo al deber da los funeloe |
narios da desempefiar @l emplac an forma permanants, y su raitoras ',
ci6n, sin cause Justiffcads sarf sancionada por ls Alcaldfs, pre= .
via investigacifn sumaria mediante madtdas disctiplinarfas que pu_g
dan llugar mtn 1a paticifn da renuncia, : l
¥
Inn atrasop gua- hayan dade motive a descusntos durante dop masas
consocutivos o durante tres meses no consecutives dantro del afin,
sarfn considerados coms atrasos fnjustificados y reiterados, 'nm'.'n M

. los nfectos da lo saflalado en al artfculo precadenta,

DECIMD PRIMERD: Lzs fnasiatenciss fnjusti€icidss por trem o mfis dfas en ol mes

SEELEEEASAEEGGS podrin dar origen & une medids disciplinaria qua puede llegar

FDO: CONFORME A SU ORIGIMAL: RICARDO CONTRERAS RUEDA,Coronel de Carabinerocs
(R): ATCALDE: EDISON DEL BARRIO GUERRERO, Abogado, Secretario Abogado Hunici-

pol.~

. hpsta lg peticifn de remmeis, previe sumario administrativo. |

Andtane,‘nmnﬁnrquen y archfvese,= - ‘ ':

\

Secretaric Abogado Municigal.
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